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ialdo finanziario positivo 
Totali 

Titolo I 
ENTRATE DERIVANTI DA TRIBUTI 
PROPhI, DAL GETTITO DI TRISUTI 

ERARIALI 0 Dl QUOTE Dl ESSO 
DEVOLUTE ALL’AGENZIA 

Titolo Il 
ENTRATE DERIVANTI DA CONTRI- 

BUTI E TRASFERIMENTI 

Zafeg. IA- Trasferimenti da Regione 

Contributo annuo della Regione - L.r. 
!5.11.1998, n.41 -art. 17, c.1,lett.b) 

Tota& 

>ateg. 2*- Trasferimenti da altri 
soggetti 

2uota F.S.E. per finanziamento proget- 
o “Osservatorio Mercato del Lavoro” 
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Titolo Ill 
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qesiduo fondo di cassa ex Agenzia 
Der l’impiego dell’Umbria 
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Categ. 4"- Entrate dinatura 
commerciale 

Totak 

Totale tltolo Ill 

Titolo IV 
ENTRATE DERIVANTI DA ALIENAZIONI 

DA RISCOSSIONE Di CREDITI E DA 
TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE 
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0 ALTRE OPERAZIONI CREDITIZIE 
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Riscossione di mutui 0 

Totale del titolo V a 

Titolo VI 
ENTRATE PER CONTABILITA 

SPECIALI 

Ritenute erariali cl 
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Ritenute INPS L.335/1995 

Ritenute I.N.A.I.L. 

IVA su entrate di natura commerciale 

Anticipazione per spese economato 

Fondi per conto di terzi 

Totale del titolo VI 
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Fondo presunto di cassa 
Avanzo finanziario positivo 

Tit. Il - Entrate derivanti da contribuii e 
trasferimenti 

Tit. Ill - Entrate extra tributarie 

Tit. VI - Entrate per contabilità speciali 

Totale generale dell’entrata 
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TITOLO I 
SPESE CORRENTI 
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Attività istituzionale 

U.P.B. 1 
Spese di funzionamènto 

spese per il funzionamento degli organi 

spese per il personale dipendente 

spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

Spese per consulenze professionali 

Contributo INPS a carico Agenzia 
:L.335/95) 

impostra regionale su attività produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Stampati, registri, cancelleria 

Spese per energia elettrica 

Spese telefoniche e fax 

Spese condominiali 
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OI 
,...: ::..z’r_l -=‘~:-._=::.-.‘~:=‘~=-~. ..__ -----.*Fe . <.._ . . 

0 0 --._-- . .._...__.__ _.----.__-- 

-. -.-...<__.- I 
--f’&---,si+== 

di cassa ------_ ---~-_ 
0 

10.404.00c 10.404.000 10.404.00(1 20.808.000 31.212.000 

C 3.ooo.ooc -3.ooo.ooc 0 0 

C C C 0 

12.240.0& 12.24O.OOC 12.24O.OOC 24.480.000 

0 

36.720.000 

( C C 0 cl 

( ( C 0 0 

’ ( t ( 0 a 

( ( 5.000.00~ 5.000.000 5.000.000 

I 1.000.00( 5.500.00( 6.5OO.OOC 6.5OO.OOC 

i 2.000.00( 3.000.00( 5.ooo.ooc 5.ooo.ooc 

I 4.000.00( 7.000.00( 11 .ooo.ooc 11 .ooo.ooc 



fig?iGz 
-- ---- 

130 

150 

160 

170 

180 

190 

200 

210 

220 

230 

240 

-- 
5”--- Jass. 
econ. z-z 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

9 

9 

4 

7 

7 

_----_.._-.-_ 
---- . ..” 

-------.--------.-.. _.-___ .-._ 
_.“------._ gescilf-i;one------ .___-_. ..___. _<“._.” -_ 

=:--:-==-=...- r:“=“~.--~:-=-.;:..----‘ -==..--=~-~-~--; .-.=. :.--~,-L’ -“.. ~... ...“._. -_.. 
. . ..__-- _._. 

Fitti passivi 

Spese postali 

Imposte e tasse 

Manutenzione attrezzature tecnologiche 

Spese di tesoreria 

Spese per centro documentazione 

Fondo di riserva ordinario 

Fondo di riserva di cassa 

Rimborso spese anticipate dalia Regione Umbria 

Interessi passivi per ammortamento mutui 

Interessi passivi su anticipazioni di cassa 
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,C 
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Funzione obiettivo 2 
sestione del Sftema Informativo Lavoro 

U.P.B. 2 
Monitoraggio ed assistenza tecnica per 

l’adozione della piattaforma NET Labor 3 
da parte dell’AUL ,delle provike e dei CPi 

spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
iL.335195) 

mpostra regionale su attivita produttiye 
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Spese per consulenze professionali 
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U.P.B. 3 
Analisi ed adozione delle soluzioni 

previste a livello nazionale per la futura 
architettura dei SIL, compreso il sistema 

E-LABOR ed assistenza alle province 
e ai CPI per I’aggiorn. delle procedure 

Spese per collaboratori coordinati e 
continuativi 

Spese per missioni 

Contrtbuto INPS a carico Agenzia 
(L.335/95) 

Impostra regionale su attività produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 1 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

Spese postali 

Spese telefoniche e fax 

Totale U.P.B. 3 

Totale funzione obiettivo 2 
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U.P.B. 5 ,< 
Diagnosi dell’offerta territoriaie dl cklentamento 

e progettazione di un sistema di rete ha CPI e 
reaitè deil’orientamento 

spese per collaboratori coordinati e 
continuativi 

spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
(L.335195) 

Impostra regionale su attivita produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione ( 

’ Spese di manutenzione 

Spese per stampati,. registri, cancelleria 
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Descnzione 

ipese postali 

ipese telefoniche e fax 

‘otale U.P.B. 5 

U.P.B. 6 
Realizzazione di strumentl e sussidi per agevolare 

le attiviti di ricerca, acquisizione di dati ed 
espletamento adempimentl dei CPI e diffusione di 

standard operatlvi omogenei 

spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

Spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
(L.335/95) 

impostra regionale su attività produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali . 

Spese per documentazione 

Spese’di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 
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Funzione obiettivo 4 
Osservatorio sul niercato de/ lavoro 

--- 
Tlam~iiii 

presunti 

U.P.B. 10 
Realizzazione di UII audit presso le province, l 
centri per l’impiego, la Regione e gli altri enti 
strumentali, i soggetti del partenariatosociale 

ed istituzionale 

Spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

Spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
(L.335/95) 

Impostra regionale su attività produttive 

Premi INAIL per collaboratori ’ 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

Spese postali 
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__,_ ____ --. . . 1 - -- .-..-.- ----.--.-- _1--- .._- - Previsloni .--.---.- iJi ---.-.---.---- - --__.. 
_.. -_..-- ..__.- ---.. . 

I- 
---_ - .._... competenza . .._... ._.._ .__. .-.---..-- -----._-_- 

Variazioni Anno di bil. Anno in coso -_- --- 

-..-- 

0 

a 

a 

C 

C 

C 

C 

C 

C -- 

c 

0 

0 

a 

a 

C 

C 

C 

C 

C 

C 

C 

-..--.-- 

-Previsioni 

di cassa 



----- 
5-------- ,apitolo 

-.- 

1250 

1260 

1270 

1280 

1290 

1300 

1310 

1320 

1330 

1340 

1350 

----- -_<_- 
Class. 
econ. 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

~:yq~--.----.---- . . ..-.... ~.:‘---,:-~=..~=~.~r‘;,.,-‘------~~,.~,~~;~:.-- .-..--...-. --.- 
bescrizione 

z. ----- --- _-.. --_--. -~---- .-.-- ----. 

U.P.B. 11 ” 
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Identificatlone delle caratteristiche e finaliti 
delle basi di datl dell’osservatorio a partire da 

quelle derivate dal SIL, e realk. delle 
relative architetture 

Spese per collaboratori coordinati e 
continuativi 

Spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
(L.335195) 

0 

0 

0 

Impostra regionale su attività produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

Spese postali 

Spese telefoniche e fax 

Totale U.P.B. Il I 

Anno in coso ~..----.. ----_--- _.______ 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 -.---_ 

( 

Variazioni ‘.” 
competenza 

1’ ” 
. 

Y-Zr Anno di bil& _. 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 ~ --. 

( 

- ..-” ‘-i- PrevtsiOiiT”- 
---.b’ cassa 

c 

C 

c 

C 

C 

C 

c 

c 

( 

( 

c 



-. 
>apitolo 
-- 

1 360 

1370 

1380 

1390 

1400 

1410 

1420 

1430 

1440 

1450 

1460 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

-------..-- ..__.-- -- _-.- -__._~ .--..- -_.. - __-_- _- --- -...-_.- -_.- --.- - ---- -._-----__- 
Descrizione 

U.P.B.12 
Revisione ed aggiornamento del contenuto 

e della veste editoriale del bollettino 
trimestrale e progettazione di nuovi materiali 

periodici informativi, anche ad edizione annuale 

Spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

Spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
lL.335195) 

mpostra regionale su attività produttive 

Verni INAIL per collaboratori 

spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

Spese postali 

Spese telefoniche e fax 

Totale U.P.B. 12 

w------ 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

a 

0 ------.--_--- 

n 

.-.-----....-J- _._-_._.._..__ L--- 
Previsioti----di--“‘- competenza .---- 

AnnoinsbT Variazioni . .._ ---_..--.-..- - ciiii-1 ---.. -_-. -..-z-- __- -__.. -. - 

---r 

-.- --_ 

C 

C 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

f 

f 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
--- 

0 

Previ 
di cassa -- 

0 

a 



Japitolo 
-- 

1470 

1480 

1490 

1500 

1510 

5205205 

1530 

1540 

1550 

1560 

1570 

ziiir 
econ. 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

- ..--. - ..< ..-- -- . .._ -....- - ._.._. -----_---__-_-_ .- . ..__..._...__. --..-~_ 
Descrizione 

---_- __._.- 

.-_.--.-__-._- .._. --...- _---__~----.- ~--- .._. -- --- 

U.P.B. 13 
Progetto “Osservatorio mercato del Lavora 

spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

spese per missioni 

>ontributo INPS a carico Agenzia 
rL.335195) 

mpostra regionale su attività produttive 

‘remi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

Spese postali 

Spese telefoniche e fax 

Totale U.P.B. 13 

Totale funzione obiettivo 4 

=_--_ .._. -.-- Tu- ..-._ ?-? 
Resrdur passrvr 

pesunti -- -- ._.._.. -- --~.----- 

0 

4.000.059 

C 

C 

C 

59.928.59: 

C 

I 
c 

4.57501~ 

52O.OOt 

2.600.01~ 

71.823.68f 

71.623.68( 

Anno in coso --._--_-.---__ ----~- 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

a 

0 

C 

C 

C 

c 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

‘Z- 

. Previsioni 
di cassa 

0 

4.000.059 

0 

0 

0 

44.528.593 

0 

0 

4.575.014 

520.000 

2800.014 

06.223.680 

86.223.680 



apitolo 

1580 

1590 

1600 

1610 

1620 

1630 

1640 

1650 

1660 

1670 

;lass. 
icon. 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

- 

Descrizione 

Funzione obietflwo 5 
Sviluppo di specifici progetti innovativi e 

sperimwentazioni nell’ambifo delle misure 
e del POR Umbria - FSE - Ob. 3 

U.P.B. 14 
Progettazione ed attuazione su richiesta della 

Regione e delle province, dl +tlvlti e 
dispositlvl Innovativi, da finanzlarsl con 
risorse aggiuntive a quelle previste nella 
misura AI?, sbgll altri ASSI PRIORITARI 

del FSE 

spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

spese pér missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
IL.335195) 

mpostra regionale su attività produttive 

‘remi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

Spese postali 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

_-_.._._ _._- 
.--.- . . ..- -- .---- 

Previsioni 
_.__..__--.-- dj-:~‘:~~~~~~l:,:~-- -...- --.------ 

competenza -- 
I--Anno di bil -_--.--c-- __--- .-- inno in coso -~-. .- T- i= 

----~;-;--- 
Variazioni .--- .--- ~- _.__--- 

I 
-previsioñi 

di cassa 



:apitolo 

1660 

1690 

1700 

1710 

1720 

1730 

1740 

1750 

:lass.= 
scori -.‘- 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

- ..-.- -_-._ ..<_ ~ ---.- -...__..- -- ----5--i--- 

Descnztone 

S ;pese telefoniche e fax 

‘otale U.P.B. 14 0 

‘otale funzione obiettivo 6 0 0 

Funzione obiettivo 6 
iviluppo di specifici progetti innovativi 

e di sperimentazioni nell’ambito dei 
programmi comunitari 

U.P.B. 15 
Progettazione di inltlatlve transnazlonall mirate ad 

individuare nuovi modelli,dispositivi,sussldi didattici 
e ad lncentlvare le opportunit8 di 

scambio di know-how e di operatori 

spese per collaboratori coordinati e 
:ontinuativi 

Spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
(L.335195) 

Impostra regionale su attivita produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

0 0 
114 

0 0 -------_- -..-. -~ 

0 c 3 0 

0 0 C 



c 0 0 000000 

c 0 0 000000 

c 

T 

-è 

0 0 0 c 0 0 000000 

- 
, 

- 
t 

3 0 0 c 0 0 000000 

3 0 0 c 0 0 000000 



7 ,aprtolo 

2100 ; 

2110 

2120 

2130 

2140 

2150 

2160 

2170 

2180 

2190 

2200 

2210 

---. .- 
r---- Jass. 
0con --2- _---- 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

.._.._-.... __ ___ _____ _. __-..._. _ : .-:-~---‘--‘-=-~~~I:..- ~~~E~~:~,::l’: ,.._.. -_ - _- ..-. -.<._ -._ ._ ___ . _ 

Descrizione 
______.. -_.- -__..... .._..__- - -_-___... _, .-.-----..-.-....-- -- .__._- .._ -.---_L-.-.. .---- ___. _ .<_-..--- -.-. 

ipese per stampati, registri, cancelleria 

Epese postali 

spese telefoniche e fax 

rotale U.P.B. 16 

U.P.B. 17 
RealIzzatione 

di un audit presso un campione di stakholders 
per definire il quadro di fabbisogni di informazione , 

ed assistenza tecnica 

Spese per collaboratori coordinati e 
continuativi 

Spese per missioni 

Contributo INPS a carico Agenzia 
(L.335195) 

Impostra regionale su attività produttive 

Premi INAIL per collaboratori 

Spese per consulenze professionali 

Spese per documentazione 

Spese di manutenzione 

Spese per stampati, registri, cancelleria 

_ -..__... -. _... . . . . .<.- -~~-v~--pas~~ 

-.--eresunti _-.-_._.-- --.--.- --_-.-_.--- 

0 

0 

0 -.-.---_ --- 

0 

\ C 

c 

C 

c 

I ( 

( 

( 

( 

( 

0 

C 

C 

C 

c 

( 

( 

( 

* ( 

( 

0 

0 ----_-----~ 

0 

a 

C 

c 

C 

C 

C 

C 

C 

C 

a 

c 

--.-. -. -. .-- _ 
---7‘-i- 

PrevwoF 
di cassa -_- -.-_- ~--- 

0 

0 

0 

0 



Zapitolo 

2220 

--- 
r-’ - Jass. 
econ --’ --- 

4 

---- _.___.___________,_.__ . _..-_ ~ ---- .._ .__.-_ -- .__._- ---___ .--.- --._--._ 
Descrizione 

--_.----.---< 

spese postali 

2230 4 spese telefoniche e fax I, 

Totale U.P.B. 17 

rotale fuirrlone obiettivo 7 OI 0 0 

Riepilogo del Titolo I - Spese correnti 
Funzione obiettivo 1 
Funzione obiettivo 2 
Funzione obiettivo 3 
Funzione obiettivo 4 
Funzione obiettivo 5 
Funzione obiettivo 6 
Funzione obiettivo 7 

TOTALE SPESE CORRENTI 94.267.680 48.000.000 52.800.000 100.800.000 

0 

-l- 
0 

0 0 -__~ --_-.- 

-----.- _.._._ - -.-_-_._-_.-_.-__- _____ - ---....-. 
-ResiduYp5ssivi 

1F 

<_._ -__ ___-___ ‘-‘PrevisionT.-----‘-~-- ..-_. -.-__- __ 

kii?XGKr 
---- .._ .-_-_ 

.-....JE%nti Variazioni .------ --___---- __.. - _.__ ._ -_--.-..-__.-- ----------- 
1-- 

-_ __ ..--_ 

1 

__.-._.._.__ ---.- ------. 

0 0 

0 0 

0 0 

22644.000 48.000.000 
0 0 
0 0 

71.623.680 0 
0 0 
0 0 
0 

-.- -. l----- -..--...-.----.--. 
0 

52.800.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 ---- . . ..-... ._., 

0 

0 

100.800.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 -.---.-.. _. --_ __ _ 

0 

0 

0 

0 

138.344.000 
0 
0 

56223.680 
0 
0 
0 -.-- . . ---__ 

194.867.680 



- 

- 

I. 
- 

.- 

- 

0 

a 

0 

0 

0 

C 

0 

0 

C 

0 

a 

0 



Zapitolo 

2260 

2270 

ziii% 
econ. 

.1.- ir 
I 

2 

2 

-- .._._ -_- -._-___ -----..---. -___. -..- . ~ -.--1 --- 1 1 ~~.-.----l------- .- __.._..__.._._ -Descrizione --.-.-.- -. ----.- ir i-.---‘- - 
Residui Dassivilr-i%V6ioniV-- ai--- 

--- 
comoetenza 

zm----- -- ._..__-. --.-.--& 11 presunti IIAn~~-i%?&&- .--.-- ------_ 
----T---‘--= 

U.P.B. 3 
Assitenza tecnica allo sviluppo dei 

nuovi servizi per I’impiego, monitoraggio 
e valutazione delle attività in sintonia 

con le attività previste nella misura Al1 
dei completamento di programmazione 

del POR Umbria - Ob .3 FSE 
Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

Totale U.P.B. 3 

Totale funzione obiettivo 2 

Funzione obiettivo 3 
Assltenza tecnica allo sviluppo dei 

nuovi servizi per l’impiego, monitoraggio 
e valutazione delle attività In sintonia 
con le attlvith previste nella misura Al1 
del completamento dl programmazione 

del POR Umbria - Ob .3 FSE 

U.P.B. 4 
Realizzazione di un audit presso i 5 centri per 

l’impiego, e diagnosi dei fabbisognl dl ass. tecnica 
e consulenza per l’attuatiorje degll standard 

funzionali definiti a livello nazionale 

Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

Totale U.P.B. 4 

c 

( 

-r 
(3 

a 

C 

( --~ 

( 

:c 1- 
,-_....._--- 

Variazioni ~-- 

0 

a 

a 

__.---z----_--_ 

Anno dl bil --L 

0 

a 

L- 

IL- 
l- 

-- 
Previsioni 
di cassa - 



____-_------_^ -____----- ---- _- --- 

-.--. 
=lass.- 
econ. --- 

2 

2 

2 

2 

:apitoio 

U.P.B. 5 
Diagnosi dell’offerta territoriale di orientamento 
e progettazione di un sistema dl rete tra CPI e 

realtà dell’orientamento 

acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

rotale U.P.B. 6 

U.P.B. 6 
Realizzazione di strumenti e sussidi per agevolare 

le attivita di ricerca, acquisizione di dati ed 
espletamento adempimenti dei CPI e diffusione di 

standard operativi omogenei 

Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

rotale U.P.B. 6 

U.P.B. 7 
Definizione di un masterplan regionale dei CPI 

kquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

Totale U.P.B. 7 

U.P.B. 6 
Pianlficarione e sviluppo coordinato d’intesa 

con i CPI, di una strategia di Informazione 
e comunicatlone 

Acquisto mobili, arredi, miicchine d’ufficio 

Totale U.P.B. 6 

2280 

2290 

2300 

2310 

C 

0 ( ( - _.. _. -. . . _ _ 

0 I I: 

Q ( 

1 a B 

1, ; c 

1 C 



:apitoto 

2320 

2330 

2340 

:lass. 
scori -& 

2 

2 

2 

----- . . . ..-.- -. ----- ---------- -_-- 
Descrizione 

-_--- 
lIResidui passivi\lPrevisioni 

--‘.---- 
di comoetenza ____ _-- --.- - 

l- -__---- -...-.-. _- _--.. -_-------.-.- 11--12r=Jnti -- -.-.- ----- _-_ 
U.P.B. 9 

Sostegno alla progettazione dl specifici 
serviti a favore delle donne e dei soggetti 
svantagglatl sul mercato del lavoro e del 

disabili 

1 

--= Anno in coso _.<-___-- --- 1 ----- 
-------- 

Variazioni / ---.--.-_.I--- -- 
-J---.- 

Anno di bii -- ---- -_-2-- -----. _-.-- 

icquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 0 ---~--- 0 0 

0 ‘otale U.P.B. 9 

Yotale funzione obiettivo 3 

Funzione oblefflvo 4 
Osservatorio sul mercato del lavoro 

U.P.B. 10 
Realizzazione dl un audit presso le province, i 
centri per l’impiego, la Regione e gli altri enti 
strumentali, i soggetti del patienariato sociale 

ed istituzionale 

Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

rotale U.P.B. 10 

U.P.B. 11 
Identificazione delle caratterlstiche e finalltà 

delle basl di dati dell’osservatorio a partire da 
quelle derivate dal SIL, e reallu. delle 

relative architetture 

Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

Totale U.P.B. 11 

a 

C 

0 

0 

0 

a 

C 

c 

0 

a 

C 

c 

I 

Previsioni 
di cassa 

C 

( 

( 

C 

a 



------_. .., .<_---- 
Eizq=---=----’ 

--- 
Descrizione 

=m-&q- 

t Anno in coso -_-..- 

-__------ . .._ - 

di comDetent%il - Previsioni 
di cassa econ d 

Revisione ed aggiornamento del contenuto 
e della veste editoriale del bollettino 

trimestrale e progettazione di nuovi materiali 
periodici Informativi, anche ad edizione annuale 

2350 kquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

rotale U.P.B. 12 

U.P.B. 13 
Progetto ‘*Osservatorio mercato del Lavoro 

2360 kquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

rotale U.P.B. 13 

rotale funzione obiettivo 4 

Funzione obiettivo 5 
Sviluppo di specifici progetti innovativi e 

sperhmventa;rian/ nell’ambito delle misure 
e del POR Umbria - FSE - Ob. 3 

U.P.B. 14 
Progettazione ed attuazione su richiesta della 

Regione e delle province, dl attivIt8 e 
dispositivi Innovativi, da finanziarsi con 

risorse aggiuntive a quelle’previste nella 
misura AM, sugli altri ASSI PRIORITARI 

del FSE 

2370 2 Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

Cl _--.---_-~ 

0 

0 -_ --_ 

0 

0 -- 

0 

- 

0 C 

0 ( 

0 ( 

a 0 --~-- 

0 a I 

0 a > I 

c 0 
-- 

0 Totale U.P.B. 14 c 

Totale funzione obiettivo 5 ( 

-. 



:apitolo 
-- --- 

-_-_ 
?iGiK 
econ. - --- ___-. 

. . - _....- --- .-.. -_--.-.__ ..-. .._ _.-- -_..- ..-..-- - 
Descrizione 

-.- . ..--.. --- _._. -_ ---_~--. 

---..-__. -.-.-_-_<_-~ ~-- .__-. - _... -.-..--.- ---.-.<..-.-~-- ---.------.. 

Funzione obiettivo 6 
hduppo di specifici progetti innovativi 

e di sperimentazioni nell’ambito dei 
programmi comunitari 

U.P.B. 15 
Progettazione di iniziative transnazlonall mirate 
ad individuare nuovi morelli, dispositivi, sussidi 

didattici e ad incentivare le opportunit8 dl scambio 
di know-how e di operatori 

2380 2 4cquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

rotale U.P.B. 16 

rotale funzione obiettivo 6 

Funzione obiettivo 7 
Centro studi 

U.P.B. 16 
Aggiornamento delle fonti emeroblbliografiche 

e delle banche dati, allestimento di un sito Web, 
pianificazione di una strategia di comunicazione 

2410 2 Acquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 

Totale U.P.B. 16 

--.. 
Residui passiz 

presunti =------I--m 

a 

a 

a 

C 
_-- -...--. _--- _ 

c 

- ---..- ---.----- _--.__.. -----.---- -_,__- 
Previsioni-.-----di 

.._-._- 
Anrroin’c~~~ .I’---Variaz40ni . ..__ competenza_l 
_____ - __.._______ _---.- _____ - ._____ ll-“xiambf. _------ _-- ____________ 

l 

‘=G-‘-------- 

r 

C - -- 

E 

C 

( - __. - _.-.--- -- ._.. 

C ---.. .__. -_ ..--__ 

C 

C 

( - -.---. - ._---.__.._._ 

( 

0 -.-- ---- 

0 

0 

a _....--.__ -..- .____-__, 

0 

.I. 

Previsioni 
di cassa -_---_.. 

( .-----_-- 

l 



Zapitoio 
--- 

Class, 
econ. 

-_-.. --_..- .___ ._--- ..___ --- _-__._ .-.-- ._..____ ---- 
Descrizione 

------.-- 

.--_...-... ._._. ----~ --. ..----.- -~.--- .-... -- ---~--__-- 
U.P.B. 17 

Realizzazione 

-------======Y Residui passivi 
presunti --.--- 

di un audit presso un campione di stakholders 
per definire il quadro di fabbisogni di informazione 

ed assistenza tecnica 

2420 ? 4cquisto mobili, arredi, macchine d’ufficio 0 

Totale U.P.B. 17 

Totale funzione obiettivo 7 0 

Riepilogo dei Titolo Il - Spese investimento 
Funzione obiettivo 1 
Funzione obiettivo 2 
Funzione obiettivo 3 
Funzione obiettivo 4 
Funzione obiettivo 5 
Funzione obiettivo 6 
Funzione obiettivo 7 

0 

TOTALE SPESE Di INVESTIMENTO 0 

TITOLO ill 
SPESE PER RIMBORSO DI MUTUI E PRESTITI 

U.P.B. 18 
Estinzione mutui e antlclpazloni di cassa 

, 
2500 

2510 

Quote di capitale per t’ammortamento di mutui 

Rimborso anticipazioni di cassa 

Totale U.P.B. 18 

TOTALE SPESE PER RIMBORSO Di MUTUI E 
PRESTITI 

----- .._.- . ..-..- 
-jqe~o-------- . di Anno-~~-~~~o- ._, --~--_- _..< ___. _-.-_--.-,_ .- I- Variazioni 1 --~-- =_-.-- r- 1 

---- --” 

0 0 ----~ 

0 

0 0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 0 -_- . ..-_ -. _ .- .._. -...-.-- -. -- ...<-_ -..- ..__ .- 

. 

0 \ l -_ ._-..-~ 

0 i 



-- 
Sapitoio 

2600 

2610 

2620 

2630 

2640 

2650 

Ciass. 
econ. 

----- ----.--- ------I--- 

Descrizione-“- 
-CZ--- - 

TITOLO IV 
SPESE PER CONTABILITA SPECIALI 

Versamrento ritenute erariali 

Versamento ritenute INPS L.335/1995 

Versamento ritenute I.N.A.I.L. 

IVA su entrate di natura commerciale 

Anticipazione per spese economato 

Fondi per conto di terzi 

Totale dei titolo IV 

RIEPILOGO DELLA SPESA 

Saldo finanziario negativo 
Titolo i - Spese correnti 
Titolo il - Spese di investimento 
Titolo ill - Spese per rimborso di mutui e prestiti 
Titoiio IV - Spese per contabilità speciali 

Totale generale della spesa 

. 

-----_.-_ 
Residui @G%i 

_ presunti_ 

0 

0 
94.267.680 

0 
0 
0 --- 

94.267.680 

l 

_-. 

l 

l 
l 
l 

l 

l 

l 

---.---- L---I ‘---~~ 
--jy--cm--- -- .- - 

di 
-- --~--- 
Anno in coso T-- Variazioni __--_. -.---~ 

L-Enr$y 

----.--k -._--~- 

17.400.000 

1 .ooo.ooo 

1 .ooo.ooo 

0 

5.000.000 

0 -_..- 

24.400.000 

32.600.000 

19.000.000 

4.000.000 

0 

0 

0 

56.600.000 

50.000.000 

20.000.000 

5.000.000 

0 

5.000.0Q0 

0 --. 

80.000.000 

0 
48.000.000 

0 
0 

24.400.000 ----. -_-._---_ 

72.400.000 

0 0 C 
52.800.000 100.800.000 194.567.681 

0 0 C 
0 0 C 

55.6OO.dOO 80.000.000 8O.OOO.OOC 

108.400.000 180.800.000 274.567.68C 
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PARERE DELL’ORGANO 
DI REVISIONE ALLA PROPOSTA DI 

BILANCIO DI PREVISIONE 2001 

. . L’organo dì revisione 

BUSTI RAG. LORIS 

CASTELLANI &G STELVIO 
- . 



VERIFICHE PRELIMINARI 

1 sottoscritti Busti Rag. Loris, Mancini Rag Romeo Castellani Rag Stelvio, revisori ai 
sensi dell’art. 11 della legge Regionale 25 novembre 1998 n. 4 1: 

0 ricevuto in data 14.03.2001 lo schema del bilancio di previsione, predisposto dal 
direttore Dott Landi 

1. bilancio di previsione anno 20@1; 
2. relazione previsionale predisposta dal direttore; 

Sono stati inoltre messi a disposizione i seguenti documenti: 

l i prospetti relativi alle Entrate: 
0 i prospetti relativi alle spese: 

U visto lo statuto dell’ente, con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’organo 
di revisione; 

IJ rilevato che l’ente è in fase di impostazione di una specifica contabilità 
economica; 

hanno esaminato i documenti e verificato che il bilancio è stato redatto nel rispetto dei 
seguenti principi: 

tJ UNITA’: il totale delle entrate finanzia indistintamente il totale delle spese, salvo 
le eccezioni di legge; 

0 UNIVERSALITA’: tutte le entrate e le spese sono iscritte in bilancio; 
Cl INTEGRITA’: le voci di bilancio sono iscritte senza compensazioni; 
Cl VERBXCITA’ e ATTENDIBILITA’: le previsioni sono sostenute da analisi 

fondate sulla ipotesi di entrate e uscite in funzione di quanto informato dalla 
Regione; 

bilancio come appresso dimostrato: 

- . 



I QUADRO GENERALE RCASSUNTIVO 1 

EUROPEA, DELLO STATO E DI ALTRl 
SOOGEl7-I 
TlTOLO m: ENTRATE 
EXIRATRIBUTARIE 
TITOLO IV: ENTRATE DA 
ALIENAZIONI, DA TRASFERIMENTI DI 
CAPITALE E DA RISCOSSIONI DI 
CREDITI 

TITOLO II: SPESE DI 

TITOLO V: EN-I-IUTE DERIVANTI DA 
ACCENSIONI DI PRESTITI 

TlTOLO VI: ENTRATE DA 
CONTABILITA’ SPECIALI 

Avanzo di amministrazione 

TOTALE COMPLESSIVO 

TITOLO III: SPESE PER 
RIMBORSO DI MUTUII E 

TITOLO Iv: SPESE PER 
CONTABILITi SPECIALI 

Disavanzo di amministrazione 

COMPLEt%3VO 

E’ stato inoltre verificato l’equilibrio finale di bilancio appresso dimostrato. 

I RRWLTATI DIFFERENZIALI 1 

7 A) Equilibrio economico finanziario 
Entrate titolo 1 - II - 111 (+1 100.800.000 
Spese correnti t-1 100.800.000 

Differenza . . . . 

Quota di capitale amm.to mutui (-) 
Differenza . . . . 

B) Equilibrio finale 

Entrate finali (av.+ titoli I-II-111-N) (+) 303.713.413 

Spese finali (disav.+titoli 14) C-1 274.567.680 
Finanziare (-) 

Saldo netto da 
Impiegare (+) 29.145733 

è finanziata con: 
1) mutuo per debiti fuori bilancio 
2) avanzo di amministraPone per 
debiti fuori bilancio r 

La gestione del 2001 
risulta in equilibrio. 
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In merito a tali indicatori si osserva: 

L’indice di “autonomia finanziaria” evidenzia la percentuale di incidenza delle entrate 
proprie su quelle correnti segnalando in tal modo quanto la capacità di spesa è garantita 
da risorse autonome, senza contare sui trasferimenti. 

Sulla base delle previsioni dell’esercizio 2001 è stato verificato il limite minimo di 
copertura del costo dei servizi. 

ENTRATE CORRENTI 

TITOLO 1 - ENTRATE ORINARIE 
E’ stata verificata l’iscrizione in bilancio delle entrate ed in particolare la loro certezza 
giuridica. 

TITOLO II - ENTRATE DA 
TRASFERIMENTI 

Previsione 
2000 

Categoria 1: Trasferimento da 
Regione 

100.000.000 

CATEGORIA 2: Da altri soggetti . 

CATEGORIA 3: Contributi e 
trasferimenti dalla Regione per 
funzioni delegate 
CATEGORIA 4: Contributi e 
trasferimenti da parte di organismi 
comunitari e internazionali 
CAZ??GORL4 5: Contributi e 
trasferimenti correnti da altri enti 

TOTALE ENTRATE DA 100.000.000 

1 trasferimenti iscritti in bilancio sono stati verificati sulla base dei documenti in 
possesso dell’agenzia e secondo quanto previsto dal piano sull’occupazione predisposto 
della Regione 



TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 

Sulla base dei dati forniti dall’agenzia è stata verificata la congruità delle previsioni di 
spesa contenute nel bilancio 2001 

Si riporta il dettaglio delle spese correnti previste suddivise per fùnzione: 

CLASSIFICAZIONE DELLE SPESE CORRENTI PER FUNZIONE 

Previsione 

$m 
Funzione 1 
Attività istituzionale 
Funzione 2 
Gestione del sistema informatico 
Funzione 3 

Ass Tecnica sviluppo per l’impiego 

Funzione 4 

Ossevatorio sul mercato del Lavoro 

Funzione 5 
Sviluppo e specifici progetti 
innovativi e sperimentazioni 
nell’ambito delle misure e del POR 

Funzione 6 
Sviluppo di specifici progetti 
innovativi e di sperimentazioni 
Funzione 7 

TITOLO 1: SPESE CORRENTI 100.800.000 

CATEGORIA 2 - TITOLO IIk - 
RIMBORSO QUOTA 

TOTALE 100.800.ooO 

. - 
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TITOLO Il - SPESE DI INVESTIMENTO 
Non sono previste per l’esercizio in esame alcun tipo di investimenti. 

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA 

Contiene l’illustrazione della previsione delle RISORSE e degli IMPIEGHI. 
La sua redazione ha seguito le seguenti tre fasi: 
a) ricognizione dei dati fisici e illustrazione delle caratteristiche generali; 
b) valutazione generale dei mezzi finanziari per le entrate; 
c) esposizione dei programmi di spesa e degli eventuali progetti. 
In particolare per l’entrata la relazione comprende una valutazione generale sulle 
risorse più significative ed individua le fonti di finanziamento 

N. 
I 

2 

Descrizione risorse 
Contributo ordinario 
Regione Umbria art 17 
c.llett b) L.R. 41/98 
Quota Fondo Sociale 
Europeo per fmanz 
progetto “Osservatorio 
Mercato Lavoro” 

2000 
100.000.000 

Per la parte mesa la relazione è redatta per programmi, per progetti (eventuali) 
rilevando distintamente la spesa corrente consolidata, quella di sviluppo e quella di 
investimento; comprende i programmi indicati nel bilancio annuale, ne specifica le 
finalità e definisce le risorse umane, strumentali e finanziarie a ciascuno di essi 
destinate. 
Le scelte che costituiscono il presupposto del programma sono motivate e sono 
supportate da analisi, valutazioni e previsioni. 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E 
CONTAJHLITA ECONOMICA 

Il Piano esecutivo di gestione previsto considera in modo organico e complessivo le 
risorse finanziarie destinate ad essere utilizzate dal settore nel corso della gestione e 
comprende anche quelle relative al costo delle risorse umane e strumentali. 
Va istituito inoltre il controllo di gestione, con il compito di verificare la reahzzazione 
degli obiettivi, la corretta ed economica gestione delle risorse, l’imparzialità ed il buon 
andamento dell’azione amministrativa. 
La relazione previsionale e programmatica è strumento della programmazione 
pluriennale delle attività e dei necessari supporti finanziari ed organizzativi. 
Con essa l’ente opera scelte prioritarie in coerenza con i piani programmatici, economici 
e urbanistici, già elaborati dall’amministrazione. 
La relazione previsionale e programmatica specifica gli indirizzi per l’attività gestionale 
dei servizi, indicando per essi le responsabilità politiche e gestionali. 



. . . 

.’ .. 

Il Piano esecutivo di gestione entra nel dettaglio degli obiettivi. posti d&a relazione 
previsionale e programmatica, deve descrivere lo stato dei singoIi serviz$ Ie rispettive 
necessita di consolidamento o di sviluppo, dare conto del quadro complessivo delle 
risorse disponibili e della capacita di ricorso. al mercato finanziario, iridicare Ia 
destinazione delle risorse per obiettivi, programmi, servizi e progetti, nonché porre in 
evidenza le spese correnti indotte dagli investimenti previsti nel periodo considerato. 

Andranno specificati l’area di intervento e i livelli quahtativi e quantitativi che ci si 
propone di raggiungere. Può essere utile predisporre una apposita scheda per ciascun 
intervento che illustri: 
1) l’intervento programmato; 
2) le finalità deWintervento; 
3) le moda.&& di attuazione; 
4) gIi obiettivi operativi perseguiti; 

- 5) i risuItati che costituiscono l’obiettivo de1 programma precisando in particolare il 
numero di utenti attuaIi del servizio, il numero di utenti potenziali compIessivo e iI 
numero ‘di utenti nuovi a cui il servizio verrà esteso. 

Con il Piano esecutivo di gestione si chiede agli amministratori un ulteriore impegno per 
superare la fase puramente descrittiva ed elencativa .della relazione e per individuare gli 
obiettivi e le finaEtà della propria azione. 
Ip particolare: . 
A) formulare in modo sempre più chiaro, trasparente e facilmente IeggibiIe ie scehe e 

. gI.i obiettivi; 
.- ‘. B) stabiie i tempi e le modalità delle verifiche periodiche della gestione. 

, - 

Sidaattochel’AgenziaaIlostatoattual~ancoranonsi~dotata distn&entiperl’analisi . . ,‘l’. 
economica della contabilità. 1 moti$ di tale mancanza vanno ricercati nelle dEcolti 

. . .._ 

riscontrate nell’impostazione di questa nuova agenzia prevista daha Legge Regionale n. 
41 del 25 Novembre 1998 soprattutto sul versante delle risorse ed ind.irki 
progmmmatici da parte della Regione. 
Ciò è dovuto anche al ritardo venutesi a determinare nella nomina del nuovo direttore 
fomi solo nell’inizio dell’anno 2001, lasciando la stessa agenzia senza un 
responsabile dalla data delIe dimissioni del precedente direttore awenntaiI 3 1/10/2000, 
Certamente lkdozione di tali strumenti contribuiranno ad una più esatta conoscenza dei 
singoli servizi e costruire gli indicatori di raffronto tra anni diversi ed enti simili per 
tipologia e consistenza demografica, migliorando il sistema di riclassificazione e di 
rielaborazione dei dati finanziari. 

CONCLUSIONI 

Tutto ciò considerato, in relazione alle motivazioni specificate nella presente rekione, 
e secondo quanto previsto dall’art 5 dello statuto e tenuto conto di quanto indicato dalIa 
relazione del Direttore3 Porgano di revisione riieva la congruità, la coerenza delle poste 
indicate in bilancio nonostante le difEcoltà riscontrate nell’impostazione gestionale di 
una contabilità si kakaria che economica. Proprio per Ie considerazioni sopra 
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indicate esprime parere favorevole da proposta di bilancio di previsione 2001 e dei 
documenti allegati.. 

___--. 

ll Presidente Rag Loris 

MembroRag Romeo M-mcini \hcw 

MembroRagStehio C~tellani 

. 
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