
Appendice n. Il 

AGENZIA PER LA PROMOZIONE 
E L’EDUCAZIONE ALLA SALUTE, 

LA DOCUMENTAZIONE, L’INFORMAZIONE 
E LA PROMOZIONE CULTURALE 

IN AMBITO SOCIO-SANITARIO 
(SEDES) 

(L.R. 9 agosto 1995, n. 33) 

Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2003 



PARTE I - ENTRATE 

Cap.10 

Art. 1 

Art. 2 
Art. 3 
Art. 4 
Art. 5 

/Art. 3 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

Categoria 1 A - Proventi dei Servizi 

Contributi della Regione per le attività poste in essere per 
il Servizio Sanitario Regionale 
(art.2 L.R. 33195) 

Attività di raccolta e conservazione materiali e di 
documentazione 
Attività di indagine e studio . 
Attività editoriale 
Attività forma tiva 
A tthità informa tiva 
Totale Capitolo I 

1 

252.575 

87.800 
82.600 
4 1.375 
36.125 

500.475 

Proventi del Servizio informativo - rilevante ai fini Iva 
Fondo Regionale /otta alla droga - Terza annualità 
Ministero della Salute - Regione-Sedes - Fondo 
nazionale /otta alla droga - 2” annualità 
Progetto Ministero-Regione-Sedes - 1” annualità 

I 20.7OC 
13o.ooc 

83.OOC 

/ 

Totale Capitolo 
.- 

Proventi di altri servizi (rilevante ai fìni Iva) 
Tenuta abbonamenti riviste ASL 2 
Corrispettivi per altri servizi 

Totale Capitolo 

/ 233.7OC 

I 
1 42.OOC 

60.00( 
) 

1 

~02,000 

I I 
Categoria 2* - Proventi diversi 

Proventi diversi e rimborsi 
Proventi abbonamenti Notes 
Proventi documentazione 

Totale Cateaoria 2* - Proven 

l-ITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 



--- .._ _- 

Categoria IV - Finanziamenti interni 

Cap. 60 Avanzo di bilancio 5.000 

TOTALE TITOLO II - ENTRATE iN CONTO 5.000 
CAPITALE 

TITOLO Ill - ENTRATE PER PARTITE Dl GIRO- .- 

Cap. 100 Ritenute previdenziali e assistenziali 
Art. 1 Ritenute previdentiali e assistenziali al personale 
Art.-2 Ritenute previdenziali ai collaboratori 

Cap. 110 Ritenute erariali 
Art. .l Ritenute erariali lavoro dipendente 
Art. 2 Ritenute erariali CO, CO.CO. 
Art. 3 Ritenute erariali consulenti 
Art. 4 Ritenute erariali collaboratori occasionaii 
Art. 5 1 Ritenute erariali per contributi alle imprese 

4 

40.000 
10.000 
50.000 

40.000 . 
30.000 
40.000 

5.000 
25.000 

Cap. 120 1 Ritenute al personale per conto di terzi I _ 5.000 
Cap. 130 Rimborso anticipazioni di fondi per il servizio economato 35.000 
Cap. 140 Depositi cauzionali ed altre ritenute per conto di terzi _. 10.000 

I 

ITOTALE TITOLO Ill - ENTRATE PER PARTITE 1 

I Dl GIRO I l 

. -- 



. 
_ . . _ . - _ _- 

RIEPILOGO ENTRATE 

i’lTOL0 I - Entrate correnti 839.175 

TITOLO Il - Entrate in conto 
capitale 

5.000 

TITOLO Ill - Entrate per partite di 
giro 

i40.000 

TOTALE ENTRATE 1.084.175 

..-_ 

AGENZIA SEDE> 
II. DIRETTORE 



PARTE II - USCITE 

Cap. 10 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

Categoria 1 A - Personale 

Direttore / retribuzione e oneri sociali 
l 

Art. 1 Retribuzione 61.459 
Art. 2 Indennità di risultato 14.461 
Art. 3 Fondo a calcolo nuovo inquadramento / 
Art. 4 Oneri sociali 20.255 

96.175 I i 

- 

~ 

Cap. Il Altro personale 
Compensi per prestazioni aggiuntive 3.000 . 
Rimborsi 2.000 
Totale Categoria l- Personale 101.175 

l 

Categoria ZA - Acquisto di beni 

Cap. 50 
Cap. 60 
Cap. 70 
Cap. 80 

Cancelleria 
Materiali di consumo : 
Pubblicazioni 
Acquisto di beni non ammortizzabili 
Totale Categoria 2A -Acquisto ‘di beni 

I J 

5.000 
2.000 
1 .ooo 
2.000 

10.000 
I 

Categoria 3” - Prestazione di servizi 
I 

Cap. 110 1 Compensi e contributi per collaborazioni coordinate e 1 1 

Art. 1 
Art. 2 

Continuative 
Compensi 
Oneri sociali 

117.000 
13.000 

130.000 

Cap. Il 6 Compensi per collaborazioni occasionali 10.000 - 

Cap. 120 Compensi per prestazioni libero -professionali 
Art. 1 Compensi per prestazioni amministrative 28.000 
Art. 2 Compensi per prestazioni tecniche generali 56.000 

I I 
1 

4 



. -- ._-- ! 

Art. 3 Compensi per prestazioni tecniche igiene e sicurezza 

Art. 4 
del la voro 
Colleoio Revisori de . __.._ .- ._..~ i conti - compensi e rimborsi 

I I 133. 
Cap. 125 Corrispettivi per prestazioni professionali e d’impresa 
Art. 1 Prestatiohi del servizio ihformativo e formativo 20. 
Art. 2 Prestazioni de/ servizio intemet 8.000 
Art. 4 Prestazioni del servizio editoriale 52.000 

Art. 5 Tenuta abbonamenti riviste ASL n. 2 40.000 

120.000 

Cap. 126 Ministero della Salute - Fondo Nazionale lotta alla 
droga - Il annualita 

Art. 1 Coordinamento scientifico -- Compensi 13.000 

Art. 2 Compensi a gruppi di lavoro e ricercatori locali 50.000 
Art. 3 Rimborsi 15.000 
Art. 4 Pubblicazione materiale 20.000 
Ari. 5 Altre 7.000 - . 

I 105.000 
I 

(Cap. 127 1 
I 

Impiego finanziamento progetto 
Mi&t&olRegionelSedes 

1. 
I 

83.0001 . 

- Cap. 130 Energia elettrica 4.000 
Cap. 160 Telefoniche e fax 10.000 
Cap. 170 Postali e telegrafiche 20.000 
Cap. 180 Pulizie 9.000 
Cap. 200 Manutenzioni ordinarie 3.000 

I 

Cap. 240 Corrispettivi prestazioni varie 5.000 
Cap. 250 Spese condomino 9.000 

I 

Totale categoria 3* - Prestazioni di servizi 641 .OOO 

Categoria 4A - Utilizzo di beni di terzi 
I I 

Cap. 310 ( Fitto sede 1 44.000 
I 
1 Totale categoria 4” - Utilizzo di beni 44.000 
1 

1 Categoria P - Trasferimenti 



.- .- 

Cap. 320 Avanzo di bilancio 5.000 

Totale categoria 5” - Trasferimenti 5.000 

Categoria 6” - Interessi passivi e oneri 
Finanziari diversi 

Cap. 330 Interessi su anticipazioni di tesoreria 
Cap. 335 Oneri finanziari diversi 

Totale categoria 6 * - Interessi passivi e oneri 
finanziari diversi 

Categoria 7” - Imposte e tasse 
Cap. 350 Irap 
Cap. 380 Irpeg . _-.- 
Cap, 390 Altri tributi 
Cap. 400 Tarsu 

Totale categoria 7A - Imposte e tasse 

Categoria 9” - Ammortamenti 
Cap. 420 Ammortamento beni 

4.000 
t .ooo 

I 
5.000 

t 2.000 
t ,000 
3.000 
2000 

t 8.000 

t 0.000 

Fondo di riserva 

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE 

6 



Categoria IA - Impiego finanziamenti interni 

I 

Cap. 500 impiego avanzo di bilancio 5.ooc 

TOTALE TITOLO Il - SPESE IN CONTO 5.ooc 
CAPITALE 

TITOLO Ill - USCITE PER PARTITE Dl GIRO 
I I 

Cap. 510 Ritenute previdenziali e assistenziali 1 
Art. 1 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 1 40.00( 

Art. 2 Ritenute previdenziali ai collaboratori 1 O.OO( 

l 50.00( 

Cap. 520 Ritenute erariali 
I 

Art. 1 Ritenute erariali lavoro dipendente I 40.00( 

Art. 2 

3 
1 

Ritenute erariali CO. CO. CO. 30.000 

1 Ritenute erariali consulenti 

Art. 4 

Art. 4 

I 

l 
Ritenute erariali collaboratori occasionali l 5.000 

1 Ritenute erariali per contributi alle imprese 1 25.000 
I 

I 140.000 

Cap. 530 ‘Altre ritenute al personale per conto di terzi l 5.000 

Cap. 540 Anticipazione di fondi per il servizio economato 1 
35.000 

Cap. 550 Depositi cauzionali e altre ritenute per conto di terzi 
I 

10.000 

TOTALE TITOLO Ill - USCITE PER PARTITE : 240.000 

Dl GIRO 

7 



RIEPILOGO USCITE 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

TITOLO Il - SPESE IN CONTO 
CAPITALE 

839.175 

5.000 

TITOLO Ill - USCITE PER PARTITE 240.000 
Dl GIRO --.. : 

TOTALE USCITE 
1.084.175 

AGENZIA SEDES 
ILDIRETTORE - 


