REGIONE DELL'UMBRIA

Appendice n. 13

AGENZIA PER LA PROMOZIONE
E L'EDUCAZIONE ALLA SALUTE,
LA DOCUMENTAZIONE, L'INFORMAZIONE
E LA PROMOZIONE CULTURALE
IN AMBITO SOCIO-SANITARIO
(SEDES)

(L.R. 9 agosto 1995, n. 33)

Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2005




SEDES

Agenzia per {a promozione e-'educazione alla salute, la documentazione,

linformazione e Ia promozione cuiturale in ambito socio sanitario




. ' Agenzia SEDES

PARTE | - ENTRATE

TITOLO | - ENTRATE CORRENTI 1.046.118,00
Centro di responsabilita 10 - TRASFERIMENTI REGIONALI | 693.118,00 |
Categoria 14 - TRASFERIMENTI PER SERVIZI ISTITUZIONALI - ART. 2 LR 33/95
10 1 cap.001  Attivita di documentazione 267.000,00
10 1 cap. 002  Attivita di indagine e studio 70.000,00
10 1 cap. 003  Aftivita editoriale 147.000,00
10 1 cap. 004  Attivita informativa 40.000,00
10 1 cap.005 AHivit formativa 40.000,00
totale categoria 1° 564.000,00

Categoria 2* - ALTRI TRASFERIMENTI PER SERVIZI ISTITUZIONALI

10 2 cap. 115 Fondo nazionale lotta alla droga - 2005 129.118,00
totale categoria 2° 129.118,00
Centro di responsabilita 20 - PROVENTI DEl SERVIZI [ 352.000,00 |
CategorI; 4* . PROVENT! DEI SERVIZI RILEVANTI Al FINI IVA
20 4 cap. 021  Patto per la salute degli anziani 38.200,00
20 4 cap. 024  AS.L. n. 2 - Gestione abbonamenti 45.000,00
20 4 cap. 025 A.S.L. n.2- Serwizio stampa 28.800,00
20 4  cap.027 Convegnied eventi formativi 50.000,00
20 4 cap.028 Campagne di comunicazione di massa 70.000,00
20 4  cap.026  Altr servizi 50.000,00
' Totale categoria 4 282.000,00
Categoria 5* - PROVENTI DIVERSI )
20 5 cap. 051  Recupero Spese generali 65.000,00
20 5 cap.052 Proventi diversi e rimborsi 7 5.000,00
Totale categoria 5° 70.000,00
Centro di responsabilita 30 - PROVENTI FINANZIARI [ 1.000,00 |
Categoria 6* - INTERESSI ATTIVI
30 6 cap.061 Interessi atlivi su giacenze di tesoreria 1.000,00
Totale categoria 6° 1.000,00
TOTALE TITOLO | - ENTRATE CORRENTI L 1.046.118,00 |
TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 15.000,00
Cantro di responsabilita 100 - FINANZIAMENTI INTERNI | 15.000,00 |
Categoria 4° - Finanziamenti interni
100 4  cap.101  Avanzo dibilancio 15.000,00
Totale categoria 4° 15.000,00

TOTALE TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE [ 15.000,00 |




Agenzia SEDES

TITOLO Il - ENTRATE PER PARTITE DI GIRO e 225.000,00
Centro di responsabilita 110 - ENTRATE PER PARTITE DI GIRO
Categoria 1° - Ritenute previdenziali e assistenziali _ N hl 25.000,00 l
=ces 10 1 cap. 111 = Ritenuterprevidenziali e assistenziali personale dipendente | 10.000,00
110 1 cap. 112  Ritenute previdenziali CO.CO.CO 10.000,00
110 1 cap. 114  Ritenute previdenziali ai collaboratorl occasionali 5.000,00
Totale categoria 1° 25.000,00
Categoria 2° - Ritenute erariali L 170.000,00
110 2 cap. 121 Ritenute erariali lavoro dipendente 30.000,00
110 2  cap.122 Ritenute erariali CO.CO.CO 50.000,00
110 2 cap. 123 Ritenute erariali consulenti 40.000,00
110 2 cap. 124 Ritenute erariali collaboratori occasionali 10.000,00
110 2 cap. 125 Ritenute erariali per contribyti imprese 40.000,00
Totale categoria 2° 170.000,00
Categoria 3° - Ritenute al personale per conto terzi . 5.000,00 ]
110 3 cap 131 Ritenute al personale per conto terzi 5.000,00
Totale categoria 3° 5.000,00
Categoria 4° - Rimborso anticipazion! di fondi per If servizio economato L 1 5.000,00—|
110 4 cap. 141 Rimborso anticipazioni di fondi per il servizio economato 15.000,00
Totale categoria 4° 15.000,00
Categoria 5° - Depositi cauzionali ed altre ritenute per conto terzi L 10.000,00 l
110 5 cap. 151 Depositi cauzionali ed altre ritenute per conto terzi 10.000,00
Totale categoria 5° 10.000,00
TOTALE TITOLO Il - ENTRATE PER PARTITE DI GIRO [ 225.000,00 ]

RIEPILOGO ENTRATE

Bl T L
TITOLO | - Entrate correnti 1.046.118,00
TITOLO Il - Entrate in conto capitale 15.000,00
TITOLO Il - Entrate per partite di giro 225,000,00
i T4 :
TOTALE ENTRATE 1.286.118,00



' Agenzia SEDES

PARTE I - USCITE

TITOLO |- SPESE CORRENTI 1.046.118,00
Centro di Costo 10 - AMMINISTRAZIONE GENERALE - DIREZIONE ] 167.964,00 |

Categoria 1° - Personale 109.964,00
10 1 ¢ap.001 Direttore - Retribuzione 72.304,00
10 1 cap.002 Direttore - Indennita di risultato 14.460,00
10 1 cap. 003 Direttore - Oneri sociali 23.200,00
totale categoria 1° 108.964,00

Categoria 3° - Prestazione di servizj 58.000,00
10 3 cap. 020 Coordinatore scientifico - compenso 57.360,00
10 3 cap. 021 Coordinatore scientifico - rimborsi 640,00
totale categoria 2° " 58.000,00

Centro di Costo 20 - AMMINISTRAZIONE GENERALE - SERVIZI GENERALI 142.667,00

Categoria 1° - Personale 2.000,60
20 1 cap. 006 Personale dipendente - Indennita 500,00
20 1 cap. 005 Personale dipendente - Rimborsi 1.500,00
totale categoria 1° 2.600,00

Categoria 2° - Acquisto di beni 7.000,00
20 2 cap. 011 Cancelleria 3.000,00
20 2 cap. 012 Materiale di consumo 2.000,00
20 2 cap. 013 Pubblicazioni Professionali 1.000,00
20 2 cap. 014 Beni non ammertizzabili 1.000,00
tofale categorfa 2° 7.000,00

Categoria 3° - Prestazioni di servizi 74.167,00
20 3 cap. 023 Servizio amministrativo e finanziario - compensi 32.827,00
20 3 cap. 024 Collegio revisori dei conti - compensi 5.000,00
60 3 cap. 034 Co.Co.Co. - compensi - 21.600,00
60 3 cap. 035 Collaborazioni coordinate e continuative - oneri sociali 2.692,00
20 3 cap.026 Corrispettivi prestazioni varie 3.648,00
20 3 cap. 028 Telefoniche e fax 5.000,00
20 3 cap. 044 Postali e telegrafiche 1.500,00
20 3 cap. 031 Manutenzioni ordinarie 2.000,00
totale categoria 3° 74.167,00

Categoria 5° - Trasferimenti interni 15.000,00
20 5 cap. 051 Avanzo di bilancio 15.000,00
totale categoria 5° 15.000,00

Categoria 6° - Interessi passivi e altri oneri finanziari 2.000,00
20 6 cap. 061 Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria 1.000,00
20 6 cap. 062 interessi passivi diversi 500,00
20 6 cap. 063 Oneri finanziari diversi 500,00
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Agenzia SEDES

WICERLTT

Categoria 7° - Imposte e tasse

20 7 cap. 071 lrap
20 7 cap. 072 Irpeg
20 7 cap. 073 Iva
20 7 cap. 075  Altri Tributi

Categoria 8° - Ammortamenti
20 8 cap. 081 Ammortamento beni immateriali
20 8 cap. 082 Ammortamento beni materiali

Categoria 9° - Fondo di riserva
20 9 cap. 091 Fondo diriserva

Centro di costo 30 - GESTIONE ABBONAMENTI A.S.L. N° 2
Categoria 3° - Prestazione di servizi
30 3 cap. 033 A.S.L. N. 2 - Gestione abbonamenti

Centro di Costo 401 - ATTIVITA' RACCOLTA, CONSERVAZIONE E DOCUMENTAZIONE MATERIALI

Categoria 3° - Prestazione di servizi
401 3 cap. 025 Prestazion| occasionali - compensi

totale categoria 6°

totale categoria 7°

totale categoria 8°

totale categoria 9°

totale categoria 3°

401 3 cap. 034 Co.Co.Co. - compensi

401 3 cap. 035 Collaborazioni cBB}Emate € continuative - oneri sociali
401 3 cap. 036 Collaborazioni cooic_ilnate e continuative - rimborsi
401 3 cap. 038 Corrispettivi prestazioni varie

401 3 cap. 050 Altri Servizi

401 3 cap. 051 Acquisto pubblicazioni

401 3 cap. 040 Compensi libero professionali

401 3 cap. 052 Agenda della Formazione -

Centro di Costo 402 - ATTIVITA' DI INDAGINE E DI STUDIO
Categoria 3° - Prestazione di servizi
402 3 cap. 025 Prestazioni occasionali - compensi

402 3 cap. 034 Co.Co. Co. - compensi -

402 3 ¢ap.035 Collaborazioni coordinate g continuative =
402 3 cap. 043 Pubblicitd - stampa materiale

402 3 cap. 044 Spese postali

402 3 cap. 039 Corrispettivi prestazioni varie

Centro di costo 403 - ATTIVITA' EDITORIALE
Categoria 3° - Prestazione di servizi

403 3 cap. 034 Collaborazioni coordinate e continuative
403 3 cap, 035 Coliaborazioni coordinate e continuative -
403 3 cap. 036 CoIIaboraznonl coordmate e contmuatwe

totale categoria 3°

oneri sociali

totale categoria 3°

onheri sociali

nmborsu

2.000,00

22.500,00
20.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
22.500,00

15.000,00
5.000,00
10.000,00
15.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

45.000,00

45.000,00
45.000,00

166.469,00

1.500,00
80.400,00
9.920,00
2.000,00
4.000,00
4.149,00
3.000,00
56.500,00
5.000,00
166.469,00

[ 40.200,00 |

1.500,00
20.000,00
2.470,00
5.000,00
5.000,00
6.230,00
40.200,00

125.000,00

49.800,00
2.600,00
1.000,00



P

403" 3 cap:-053=“Rivista salute 4 numeri

403 3 cap. 039 Corrispettivi prestazioni varie
403 3 cép. 038 Bollettino "Notes on Line”
403 3 cap. 044 Spgse postali

Centro di costo 404- ATTIVITA' INFORMATIVA
Categoria 3° - Prestazione di servizi

404 3 cap. 021 Rimborsi
404 3 cap. 039 Corrispettivi prestazioni varie
404 3 cap. 044 Spese postali

Centro di costo 405 - ATTIVITA' FORMATIVA
Categoria 3° - Prestazione di servizi

405 3 cap. 021 Rimborsi
405 3 cap. 039 Corrispettivi prestazioni varie
405 3 cap. 044 Spese postali

Agenzia SEDES

| fotafe categorié :?"

totale categoria 3°

totale categoria 3°

Centro di Costo 415 - ATTIVITA' INFORMATIVA - FONDO NAZIONALE LOTTA ALLA DROGA - 2005

Categoria 3° - Prestazione di servizi

415 3 cap. 040 Compensi libero professionali -
415 3 cap. 021 Rimborsi

415 3 cap. 043 Pubblicitd e stampa materiale

415 3 cap. 044 Spese postali

415 3 cap. 039 Corrispettivi prestazion: varie

415 3 cap. 025 Prestaznom occasionali - compen51
415 3 cap. 025 Prestazncml occasml:lgraﬁen sociali

fotale categoria 3°

Centro di costo 521 - ATTIVITA' INFORMATIVA - PATTO PER LA SALUTE DEGLI ANZIANI

Categorla 3° - Prestazione di servizj

521 3 cap. 034 Collaborazioni coordinate e continuative - compensi
521 3 cap. 035 Collaborazioni coordmatee continuative - oneri sociali
521 3 cap. 038 Corrrspettwn prestazmnl varie

totale categoria 3°

Centro di costo 527 - PRESTAZIONI D! SERVIZ] - EVENT!I FORMATIVI

Categoria 3° - Prestazione dj servizi

527 3 cap. 040 Compensn Ilbero  professionali
527 3 cap. 041 A!tn compensn

527 3 cap. 021 leboiﬂ

527 3 cap. 043 Pubbﬁcita e stampa materiale
527 3 cap. 044 Spese postali

527 3 cap. 039 Corrispettivi prestazioni varie

totale categoria 3°

Centro di costo 528 - PRESTAZIONI DI SERVIZI - CAMPAGNE COMUNICAZION! DI MASSA

Categoria 3° - Prestazione df servizi
528 3 cap. 040 Compensi libero professionali
528 3 cap. 041 Alln compensi

e g At dnan

30.000,00
6.500,00
30.000,00
5.000.00
125.000,00

6.000,00

500,00
5.000,00
500,00
6.000,00

15.500,00

5.000,00
10.000,00
500,00
15.500,00

129.118,00 |

30.000,00
10.531,00
27.000,00
5.000,00
34,087,00
20.000,00
2.500,00
129.118,00

38.200,00 |

15.545,00

1.455,00
21.200,00
38.200,00

L

50.000,00 |

10.000,00
10.000,00
5.000,00
15.000,00
5.000,00
5.000,00
50.000,00

70.000,00

5.000.00
5.000,00



528
528
528
528

W W w w

cap. 021 -

cap. 043
cap. 044
cap. 039

Rimborsi- - -5 o omamaimee o
Fubblicita e stampa materiale
Spese postal;

Corrispettivi prestazioni varie

Centro di costo 526 - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
Categoria 3° - Prestazione di serviz}

526
526
526
526
526
528

3

W W W W w

cap, 040
cap. 041
cap. 021
cap. 043
cap. 044
cap. 039

Compensi libero.professionali
Altri_compensi

Fiimborsi

Pubblicith e stampa materiate
Spese postali

Corrispettivi prestazioni varie

Agenzia SEDES

totale categoria 3°

totale categoria 3°

TOTALE TITOLO | - SPESE CORRENTI

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE

Centro di Costo 100 - IMPIEGO FINANZIAMENTI INTERN!
Categoria 4° - Impiego finanziamenti interni

100

4

cap. 101

Impiego avanzo di bilancio

totale categoria 4°

TOTALE TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE

TITOLO HI - USCITE PER PARTITE DI GIRO

Centro di costo 110- USCITE PER PARTITE DI GIRO
Categoria 1° - Ritenute previdenziall e assistenziall
cap. 111 Ritenute previdenziali e assistenziali personale dipendente

110
110
110

110
110
110
110
110

110

1
1
1

cap. 112

Ritenute previdenziali CO.CO.CO.

cap. 114 Ritenute previdenziali ai collaboratori occasionali

Categoria 2° - Ritenute erariali

2

N NN

cap. 121
cap. 122
cap. 123
cap. 124
cap. 125

Ritenute erariali lavoro dipendente
Ritenute erariali CO.CO.CO
Ritenute erariali consulenti

totale categoria 1°

Ritenute erariali collaboratori occasionali
Ritenute erariali per contributi imprese

Categoria 3° - Ritenute al personale per conto terzi
Ritenute al personale per conto terzi

3

cap. 131

totale categoria 2°

2.500,00
35.000,00
10.000,00
12.500,00
70.000,00

[

50.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
5.000,00
20.000,00
50.000,00

| 1.046.118,00 |

15.000,00
[ 15.000,00 ]
15.000,00
15.000,00
15.000,00

| 15.000,00 |

225.000,00

[ 25.000,00 |

10.000,00
10.000,00

5.000,00
25.000,00

[ 170.000,00 |

30.000,00
50.000,00
40.000,00
10.000,00
40.000,00
170.000,00

[ 5.000,00 |

5.000,00




Agenzia SEDES

NOT— totale categoria 3°

Categoria 4° - Rimborso anticipazioni di fondi per il servizio economato
110 4 cap. 141 Rimborso anticipazioni di fondi per il servizio economato
totale categoria 4°

Categorla 5° - Depositi cauzionali ed altre ritenute per conto terzi
110 5 cap. 151 Depositi cauzionali ed altre ritenute per conto terzj
totale categoria 5°

TOTALE TITOLO it - USCITE PER PARTITE DI GIRO

RIEPILOGO USCITE

TITOLO | - Uscite correnti
TITOLO |l - Uscite in conto capitale

TITOLO Il - Uscite per partite di giro

TOTALE USCITE

5.000,00

15.000,00
15.000,00

10.000,00
10.000,00

[ 15.000,00

[ 10.000,00 |

| 225.000,00 |

1.046.118,00

15.000,00

225.000,00

1.286.118,00
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Note esplicative al bilancio

11 bilancio di previsione che viene sottoposto alla Vostra attenzione & stato redatto in una ottica di sviluppo e
prosecuzione della attivitd. Lo stesso evidenzia le risorse finanziarie necessarie al raggiungimento degli
obiettivi posti in essere nel rapporto di convenzione tra regione dell’Umbria e Agenzia SEDES nonché le

risorse necessarie per le prestazioni di servizi rese dall’ Agenzia.

L’equilibrio economico e finanziario ¢ stato reso possibile essenzialmente per I"accordo tacito di tutti i
collaboratori e professionisti che collaborano con 1’Agenzia che hanno accettato, per il secondo anno

consecutivo, di non veder riconosciuto nessun aumento dei compensi lordi.

Le entrate possono essere cosi suddivise:
a) Entrate per attivita istituzionali: sono state quantificate apportando una riduzione di € 30.000,00 pari
e s R A

al 5% circa di quanto comunicatoci con nota della Regione dell’Umbria del 20 settembre 2004 prot. n.
0143420 e rispetto alle entrate cosi come indicate nel 2004.

b) Progetto Fondo nazionale lotta alla droga: Tale progetto, gia finanziato con trasferimenti statali per un
totale di € 387.342,67, viene riproposto sulla base della assegnazione alla Regione Umbria di ulteriori
fondi per € 258.237,50 (vedi nota Regione dell’Umbria — direzione sanita del 17/11/2004 prot. n.
0178340). Tale stanziamento ¢& stato inserito per la meta nel bilancio di previsione 2005.

c} Proventi dei servizi rilevanti ai fini [VA: comprende tutti i progetti realizzati sia su incarico della
Regione che di altri enti. E stato riconfermato il rapporto con la ASL n° 2 sia per la gestione degli
abbonamenti alle varie riviste sia il servizio stampa effettuato con nostro personale. Gli altri servizi

sono stati quantificati tenendo conto di quanto verificatosi nel corso del 2004,

Per quanto riguarda le spese si osserva che 1’attivitd istituzionale & resa possibile essenzialmente grazie
all’opera di 4 dipendenti comandati dalla Regione, di professionisti esterni e di figure con elevato profilo

professionale con le quali & stato stipulato un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa,

Per il corretto svolgimento dell’attivitd anche per il 2005, si reputa necessario utilizzare le stesse figure

professionali.
Nell’allegato (A) & rappresentato Porganigramma funzionale dell’agenzia con le figure professionali
impiegate.

Nell’allegato (B) sono evidenziati nominalmente tutti i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa
che si intendono attivare con le mansioni svolte ed il compenso. Si precisa che in sede di previsione si &

indicato un compenso pari all’anno 2003 e 2004.



P s

Per facilitd di raffronto si & anche individuata la retribuzione di un dipendente che potrebbe svolgere
mansioni simili compresi i relativi oneri contributivi.
Nell’allegato (C), a completezza di esame, si sono indicate le figure professionali che svolgono attivita per

I’ Agenzia,

L’Agenzia non pué, per norma, avere personale proprio, pertanto in attesa di un intervento legislativo che la
ponga nelle condizioni di poter avere una propria pianta organica, ¢ costretta a ricorrere a figure esterne. Nel
momento in cui potesse ricorrere all’impiego di personale sotto altra forma giuridica quanto sopra dovrebbe

essere immediatamente rivisto e conseguentemente modificato il bilancio di previsione.

Al momento, anche al fine di evitare che I’attivita si blocchi con rilevanti danni, si richiede che vengano

concesse le necessarie autorizzazioni per il rinnovo delle collaborazioni in essere.

1l Direttore

Catanelli Dr: Mmzy_ z




ueyepy Ayey

mojjabuy
eurddasnic)

IS LY
uerzue

azuapuadip
ajins ouojeloqe]

IUBIZUR 3)Njes oned

ajnjes OLOJBAISSS()

ZIAIBS LY

ueyew Ayrey
eanezziuebio
eusjibeg

uidsesepy oping

edwe)s orzIneg

ueyBp Aytey)

jusweuoqqe
auopsan

*

N

oN ISV Jad glamy

nesoy ojoed
nesaqry ozunep

021}BULIOJU| OIZIAIOS

dioA opiagoy -

QIGIUES IUUBAOID)
- oounusios
8101RUIPJ00D

asonang

$303S VIZNIOV

ueyep Aurey BAlJBLLIOH
LIang ojoey eAnew o]
uidse.epy oping
02L0|d OpIRIIIY aleuoypg
oulpuy eSOy
0]esoy eualon) olprys 3 auibepu)
B10SS314 OpP[RASO
ueyew Ayey eded eipuessajy
wajion wapoly
. m_.___n_now:_o . euiddesnicy suoizeuswno0g
ineig ejebuy 4
OpIED21Y 091I0)d
0]Bs0y BUSJOT
eboig oyasboig 8[UOIZNIIIS| BIANY
. MOSoL D W . -
edeq elpuessapy
BAIBASIUI WY
euajsibag

HOeI0qGR)|02
nsiuojssayoud




AGENZIA SEDES

COLLABORAZIONI PROFESSIONALLI 2004

T

NOMINATIVO MANSIONI COMPENSO
Funzione di coordinaimento generale e Euro 51.360,00 (annuale)
Giovanni Szntoro scientifico:
Data di nascita: 01-03-1956 - Attivitd di raccolta e conservazione di
Luogo di nascita:Argentina materiali e di documentazione;
Residenza:Via Boceaccio, 68 Perugia - Attivita dl indagine e studio;
Titolo di studio:Laurea in medicina e chirurgia - Attivita editoriale;
Data incarico SENDES: Dal 1/1/1990 al 30/09/1997. - Attivita formativa;
Data incarico SEDES: Dal 1/10/1997 al 31/12/2004. - Attivitd informativa e di comunlcazione
sociale
Roberto Volpi - Gestione del centro-documentazione e Euro 43.382,40 (annuale)

Data di naseita: 25/11/1953
Luoge di nascita: Perugla
Residenza: Strada Ponte Pattoll, 3 Perugia

Titolo di studio: Laurea In medicina e chirurgla

Speclalizzazione in medicina del lavoro

Specializzazione in lgiene, medicina preventiva,

orientamento sanitid pubblica

Specializzazione in igiene, medicina preventiva,

orientamento laboratorio

Abilitato allo svelgimento di attivita di
radioprotezione medica (medico autorizzato)
Data incarico; Dal 1/08/2000 al 31/12/2004.

sistema informativo per le Aziende USL
inerente Ia salute e la sicurezza del
lavoratori

Angela Bravi

Data di nascita: 18/01/1960

Luogo dl nascita:Foligno (Pg)
Residenza: Via Lanciano, Nocera Umbra

Titolo di studio:Diploma di scuola media superiore

(Istituto tecnico ad indirizzo sociale).
Diploma corso professionale per educatore
Data incarico: Dal 1/4/2003 al 31/12/2003. Dal
1/04/2004 al 31/12/2004

Segreteria redazionale progetto
“Educazione alla salute e prevenzione
primaria: dalla formazione degll operatori
alla programmazione degli interventi in
tema di ‘riduzione della domanda’ delle
sostanze psicoattive;

Attivitk di supporto tecnico-scientifico al
progetto “Laboraterio permanente
pubblico-privato sociale per Ia tutela del
diritto alla salute nell’area dell’uso, abuso,
dipendenze e comportamenti e sostanze

legali ed illegali

Euro 12.480,00 (incarico dal 1/4/2004
al 31/12/2004)

Euro 12.480,00 (incarico dal 1/4/2004
al 31/12/2004)

Onere annuale 33.280,00
Maria Caterina Tosetti Attivith amministrativa ed econtomico- | Euro 21.885,12 (Incarico dal 1/5/2004
Data di nascita: 30/04/1958 finanziaria: al 31/12/2004)
Luoge di nascita: Bocchigliero (Cs) - redazione deliberazioni; Ounere annuale 32.828,00

Residenza: Perugia
Titolo di studio: Dottore commereialista
Data incarico: Dal 1/5/2004 a) 31/12/2004

contabilitd economico-finanziaria;
adempimenti del lavoro;

adempimenti fiscali;

contrattl;

rapporti tesoriere/Collegio revisori del
conti/Regione/Foruitori;
organizzazione




0

AGENZIA SEDES - C0.CO.CO. 2004

NOMINATIVO MANSIONI COMPENSQ C.C.N.L. ENTI LOCALI
- £, == Settore- . .. - Euro 32.400,00 (annuale) | D6 = retribuzione tabellare
Osvalde Fressola documentazione: Onerl soclali Euro 26.583,48 + compenso
Data di nascita: 03/03/1953 coordinzmento e 3.900,00 produttivita
Luogo di nascita: Perugia supervislone banca dati Contributi:
Residenza: Via dei Narclsl, 61/¢ Igea; INPDAP 27,60%
06126 Perugia - Centro documentazione INAIL 0,5%
Titolo di studio: Laures in scienze politiche sulla salute e la
sicurezza in ambiente di
Data incarico SEDES/SENDES: Dal 1985 al 1997 - lavoro;
incarichi occastonali - Sitointernet Agenzla
Data incarice SEDES: Dal 1998 al 2094 CQ.CO.CO. Sedes;
- Thesaurus;
- Progetto Europeo
“Idatidosi”;
- Biblioteca/emeroteca;
- Attivith editoriale; T.F.R
- Servizi interni PENSIONE
Paclo Guerri - Attlvitd di raccolta, Euro 25.100,00 {annuale) | D4 =23.845.00 + compenso
Data di nascita: 17/06/1953 conservazione materiali | Onert sociall Euro produttivita
Luogo di nascita: Castiglione del Lago — Perugia e documentazione; 3.200,00 Cantributi;
Residenza: Vis XX Settembre, 62 = Attivith editoriall e INPDAP 27,60%
Perugia informative; INAIL 0,5%
Titolo di studio: Laurea in filosofia - Convegni e seminari
Data incarico SEDES/SENDES: Dal 1983 al 1997
incarichi oceastonali T.F.R.
Data incarico SEDES: Dal 1998 al 2004 CO.CO.CO. PENSIONE
Lorena Rosato - Aftivita di Euro 27.800,00 (anouale) | D5 = 25,073,00 + compenso
Data di nascita: 14.04.1960 documentazione; Oneri sociali Euro produttivita
Luogo di nascita: Lecce = Attivith editorizll e 3.500,00 Contributi:
Residenza: Loc, Castelvecchio, 18 e informative; INPDAP 27,60%
Umbertide - Partale della sanitd; INAIL 0,5%.
Titolo di studio: Lavrea In giurisprudenza - Portale informadroga
Data incarico SENDES: Dal 1990 al 1997 incarichi T.F.R.
occastonali. PENSIONE
Data incarico SEDES: Dal 1998 al 2004 CO.CO.CO.
Rosa Andino - Attivitd inerenti I’area | Euro 20.000,00 (annuale) | D2= 20.766,00 + compenso
Data di nascita: 25/11/1960 delle dipendenze e della | Oneri sociali Euro produttivitd
Luogo di nascita: Burgos Spagna salute mentale 2.600,00 Contributi:
Residenza: Strada Pantano, 28/C INPDAP 27,60%
Perugla INAIL 0,5%.
Titolo di studio: Laurea in mediclna ¢ chirurgia
Data incarico SEDES: Dal 2000 al 2004 CO.CO.CO. T.F.R.
PENSIONE
Guido Maraspin - Attivita editoriall e Euro 36.720,00 (annuale) | D6 = 26.583,48 + compenso
Data di nascita: 10/11/1960 Informative: salute di cui Euro 28.800,00 a produttivita
Lugo: Ivrea (To) umbria, ufficio stampa, | carico Asln, 2 Contributi:
Residenza: Via Beatrice, 14 portale internet, Oneri sociali Euro 840,00 | INPDAP 27,60%
Titolo di studio: Laurea in lettere progetto newsletter INAIL 0,5%
Data incarico SENDES: Dal 1992 al 1997 incarichi orientate, promozione
occasionali. esterna;
Data incarico SEDES: Dal 1998 al 2004 CO.CO.CO.
Utficio stampa e portavoce T.F.R
aziendale Asl n. 2 PENSIONE

Riccardo Piorico
Data di nascita: 08/03/1960

- Informadroga

Euro 13.500,00 (anauale)
(1° aprile/31 dicembre

D3 (Part time) = 13.631,00
+ compenso produttivith

Luoge di nascita: Perugia 2004) Contributl
Residenza:Via del Cantone, 23 - Perugla Oneri sociall Euro INPDAP 27,60%
Titolo di studio: laurea in lettere 1.636,20 INAIL 0,5%
Data incarico SEDES: 2002/2003 incarichi occasionali.
Dal 2004 CQ.CO.CO. T.F.R.
PENSIONE

Giuseppina Angellotti - Mansfoni di ordine Euro 15.545,00 (annuale) | Bl = 15.988,00 + compenso
Datz di nascita: 30/01/1965 amministrativo Oneri sociali Euro produttivita
Luogo di nascita: Marano (Na) all’interno del patto per | 1.455,00 Contributi:
Residenza: Via Pietro Aretino, 10 Ia salute deglf anzianj INPDAP 27,60%

Ellera di Corciane Pg INAIL 0,5%
Titolo di studio: Diploma di analista contabile
Data incarico SEDES : T.F.R
dal 6/10/2603 al 5/10/2004 CO.CO.CO. PENSIONE
Paolo Rosati - Agglornamento sito Euro 7.060,00 D3 (Part time) = 13.631,00
Data di nascita: 30/08/1964 sedes (1 gingno/3t dicembre + compenso praduttivitd
Luogo di nascita: Perugia 2004) Contributl:
Residenza: Via Colli Euganei, 2 (Pg) Oneri sociali Euro 860,00 | INPDAP 27,60%
Titolo di studio: Laurea In ilosofia Onere annuale 13.500,00 INAIL 6,5%
Data incarico SEDES: Dal 1999 al 2001 collaborazioni
occasionali. Dal 2004 CO.CO.CO. T.F.R,

PENSIONE




